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“S. Spirito – Fondazione Montel” 
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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 
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Decreto del Presidente n. 44 

 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER LA COSTITUZIONE ED IL 

FUNZIONAMENTO DEL COMITATO DI DIREZIONE INTERAZIENDALE DELLE 
AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA S. SPIRITO – FONDAZIONE 
MONTEL DI PERGINE VALSUGANA (TN), CIVICA DI TRENTO E BEATO DE 
TSCHIDERER DI TRENTO. 

 

 

 

 

 

 

Il giorno 21/11/2025 alle ore 11.00 presso la sede dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 

Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana in via Marconi n° 4, il Presidente, ha emanato il 

presente decreto. 

 

 

 

 
 
Assiste il Direttore Generale: dott. Giovanni Bertoldi. 
 
 
 
 
 
 
 
  

C O P I A  



Decreto nr. 44 dd. 21/11/2025 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER LA COSTITUZIONE ED IL 

FUNZIONAMENTO DEL COMITATO DI DIREZIONE INTERAZIENDALE DELLE 
AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA S. SPIRITO – FONDAZIONE 
MONTEL DI PERGINE VALSUGANA (TN), CIVICA DI TRENTO E BEATO DE 
TSCHIDERER DI TRENTO. 

 
Premesso che, l’art. 10 della Legge Regionale 21 settembre 2005 n. 7 e ss.mm. disciplina la 

possibilità di stipulare convenzioni tra aziende per la gestione in forma associata di taluni servizi; 

Tenuto conto che con delibera n. 2251 dd. 23/12/2024, la Giunta Provinciale ha approvato le 
“Direttive triennali 2025-2027 destinate alle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (APSP) che 
gestiscono Residenze socio-sanitarie per il conseguimento degli obblighi di razionalizzazione e 
qualificazione delle spese ai sensi dell’art. 2 comma 2 della L.P. 27/2010” che incentivano la gestione 
in forma associata delle attività amministrative; 

Considerato pertanto che le collaborazioni e le convenzioni tra le APSP sono legittime, 
promosse ed incentivate dalle autorità regolatrici provinciali; 

Tenuto conto che le direzioni delle APSP S. Spirito – Fondazione Montel di Pergine 
Valsugana, Civica di Trento e Beato De Tschiderer di Trento hanno manifestato la volontà di 
formalizzare un accordo di collaborazione per migliorare l’efficacia, l’efficienza e l’economicità 
dell’azione amministrativa aziendale nonché promuovere programmi e procedure di benchmarking 
e confronto strategico sulle varie materie di comune interesse; 

Accertato l’interesse, la disponibilità e la volontà delle direzioni aziendali di costituire un 
Comitato interaziendale quale struttura organizzativa di staff trasversale per il coordinamento, 
l’evoluzione e l’efficientamento delle funzioni direzionali aziendali delle singole APSP aderenti; 

Visto al riguardo lo schema di Convenzione per la costituzione ed il funzionamento del 
Comitato di Direzione interaziendale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona S. Spirito – 
Fondazione Montel di Pergine Valsugana (TN), Civica di Trento e Beato De Tschiderer di Trento 
predisposto e condiviso dalle direzioni degli Enti, nel testo che allegato 1) al presente decreto ne 
forma parte integrante e sostanziale; 

Preso atto della volontà altresì espressa dagli organi di governo delle APSP partner di 
addivenire alla sottoscrizione dello schema di convenzione teste richiamato; 

Ritenuto lo stesso coerente con gli scopi e le finalità statutarie nonché in linea con le politiche 
strategiche aziendali; 

Accertato che la convenzione di cui in parola non comporta costi aggiuntivi a carico del 
bilancio degli enti aderenti; 

Che la stessa convenzione ha validità di anni tre dalla data di sottoscrizione, ed è rinnovabile 
alla scadenza; 

Ritenuto di individuare quale responsabile del procedimento il Direttore Generale dott. 
Giovanni Bertoldi; 

Richiamata la deliberazione n. 65 dd. 17/11/2025 con la quale il Consiglio di Amministrazione 
delegava al Presidente l’adozione degli atti individuati al comma 1 dell’art. 16 dello Statuto, e tra 
questi stipulare convenzioni tra aziende e quelle tra l’Azienda e altri enti pubblici o soggetti privati e 
preso atto che il presente provvedimento rientra pertanto nelle competenze del Presidente 
dell’Azienda; 
 

IL PRESIDENTE 
 

Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art.8 del Regolamento Regionale 
concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 



Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.. 
nonché del P.I.A.O. come previsto nella sottosezione nr. 03 “Anticorruzione”; 

Visti: 

- la L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e 
la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 
17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.; 

- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine 
Valsugana approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 16 dd. 12/02/2020; 

- il Regolamento di organizzazione generale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito 
– Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 13 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la contabilità dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario n. 
16 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per i contratti dell'A.P.S.P. "S. Spirito - Fondazione Montel" di Pergine Valsugana 
(TN) approvato con decreto del Commissario Straordinario n. 15 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario n. 
14 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la disciplina dell’albo informatico dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
“S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 4 dd. 24/02/2012 e ss.mm.; 

- il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 

- il Codice di comportamento attualmente vigente, pubblicato sul sito istituzionale www.apsp-
pergine.it - sezione Amministrazione trasparente – Disposizioni generali – Atti generali; 

- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D.Lgs. n. 196 dd. 30/06/2003; 

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27/04/2016; 

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

  
 
 Tutto ciò premesso, 
 

d e c r e t a  
 
1. Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, la costituzione ed il funzionamento del 

Comitato di Direzione interaziendale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona S. Spirito – 
Fondazione Montel di Pergine Valsugana (TN), Civica di Trento e Beato De Tschiderer di Trento. 

2. Di approvare pertanto lo schema di convenzione per la costituzione ed il funzionamento del 
Comitato di Direzione interaziendale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona S. Spirito – 
Fondazione Montel di Pergine Valsugana (TN), Civica di Trento e Beato De Tschiderer di Trento, 
ai sensi dell’art. 10 della L.R. 7/2005, così come risultante dall’allegato 1) al presente decreto del 
quale forma parte integrante e sostanziale 

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/


3. Di provvedere successivamente alla formale sottoscrizione della convenzione di cui all’oggetto e 
richiamata nel precedente punto 2 del dispositivo. 

4. Di dare atto che tale convenzione non comporta costi aggiuntivi a carico del bilancio dell’ente. 

5. Di dare atto che la convenzione ha validità di anni tre dalla data di sottoscrizione, ed è rinnovabile 
alla scadenza. 

6. Di individuare quale responsabile del procedimento il Direttore Generale dott. Bertoldi Giovanni. 

7. Di diffondere il presente provvedimento tramite il sito internet istituzionale dell’A.P.S.P. 
(www.apsp-pergine.it), ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009. 

8. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 10 giorni dalla data di adozione 
per 10 giorni consecutivi all’albo dell’Azienda (www.apsp-pergine.it) ai sensi dell’art. 20, commi 1 
e 4 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 30/06/2003 
n. 196 e ss.mm. e del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101. 

9. Di dichiarare il presente provvedimento eseguibile a pubblicazione avvenuta ai sensi dell’art. 20, 
comma 4 della L.R. 21/09/2005 n. 7. 

 
* * * * * 

 
Avverso il presente decreto sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse 
concreto ed attuale: 
- opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione; 
- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 e 

seguenti del D. Lgs. 02/07/2010 n. 104; 
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 e seguenti 

del D.P.R. 24/11/1971 n. 1199. 
 

 
Verbale letto, approvato e sottoscritto 
 

IL PRESIDENTE  IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Diego Pintarelli  f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
  

http://www.apsp-pergine.it/
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA  
 
Visto il presente decreto del Presidente, il sottofirmato Direttore Generale esprime, ai sensi 

dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla regolarità 
tecnico – amministrativa , senza osservazioni. 
 
 
Pergine Valsugana, 21/11/2025 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
Visto il presente decreto del Presidente, il sottofirmato Responsabile della Ragioneria 

esprime, ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine 
alla regolarità contabile  , senza osservazioni. 
 
 
Pergine Valsugana, 21/11/2025. 
 
 

IL RESPONSABILE DELLA RAGIONERIA 
- f.to Chiara Corradi - 

 

 
ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 

 
Il presente decreto è stato pubblicato all’Albo dell’A.P.S.P. (www.apsp-pergine.it) il giorno 

25/11/2025 per rimanervi affisso per dieci giorni consecutivi. 
 
Il presente decreto è divenuto esecutivo il giorno 06/12/2025 ai sensi dell’art. 20, comma 4, 

della L.R. n. 7/2005. 
 

Pergine Valsugana, 25/11/2025. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi  
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