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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

“S. Spirito – Fondazione Montel” 

Pergine Valsugana  

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

Prot. n° 7819 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 304 
 
 
 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOCIETÀ ESAFIN S.A.S. DI PAVANELLI TULLIO & C. 

PER LA STIPULA DELLE POLIZZE ASSICURATIVE PER L'ANNO 2026. CODICE 
BROKER CIG B8CB8C348C. 

 

 

 

 

Il giorno 23/12/2025 alle ore 10:00 presso la sede dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 

Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana in via Marconi n° 4, il Direttore Generale, ha 

emanato la presente determinazione. 

 

 

 
 

C O P I A  
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Determinazione n. 304 dd. 23/12/2025 
 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOCIETÀ ESAFIN S.A.S. DI PAVANELLI TULLIO & C. 

PER LA STIPULA DELLE POLIZZE ASSICURATIVE PER L'ANNO 2026. CODICE 
BROKER CIG B8CB8C348C. 

 
Richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 219 dd. 24/10/2025 relativa all’affido 

a trattativa diretta, per il periodo dal 01/11/2025 al 31/10/2026, alla Ditta Esafin S.a.S. di Pavanelli 
Tullio & C. di Trento del servizio di consulenza, assistenza e mediazione assicurativa dell’A.P.S.P. 
“S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana; 

Preso atto che l'A.P.S.P. ha attualmente in vigore le seguenti polizze con scadenza 
31/12/2025: 
- Cyber Risk; 
- R.c.a. Mercedes Sprinter + pedana; 
- R.c.a. Fiat Ducato; 
- R.c.a. VW Crafter + pedana idra; 
- C.V.T. Kasko km - dipendenti; 
- Infortuni Presidente/Membri Cda; 
- Infortuni Volontari; 
- Tutela Legale APSP; 
- RC patrimoniale APSP; 
- R.C.T./O. Legge Gelli; 
- All Risks strutture Via Pive n. 7, Via Marconi n. 4 e n. 55; 

Rilevata la necessità di attivare le suddette coperture assicurative per l'anno 2026; 

Constatato che con nota dd. 23/12/2025 nostro prot. n. 7765 di pari data, la società Esafin 
S.a.S. comunicava le migliori quotazioni ottenute, a seguito di trattativa sul mercato assicurativo, 
dalle seguenti compagnie assicurative: 

POLIZZA COMPAGNIA ASSICURATIVA PREMIO ANNUO 

Cyber Risk Italiana Assicurazioni € 3.990,00 

R.c.a. Mercedes Sprinter + pedana  Axa Assicurazioni S.p.A. € 881,00 

R.c.a. Fiat Ducato  Axa Assicurazioni S.p.A. € 485,00 

R.c.a. VW Crafter + pedana idra  UnipolSai Assicurazioni S.p.A. € 1.522,00 

C.V.T. Kasko km dipendenti Zurich Insurance Company  € 1.101,00 

Infortuni Presidente/Membri Cda  Zurich Insurance Company € 578,84 

Infortuni Volontari  Zurich Insurance Company € 676,37 

Tutela Legale APSP  I.T.A.S. Mutua € 5.800,00 

RC patrimoniale APSP AIG Europe s.a. € 6.370,00 

R.C.T./O. Legge Gelli  Sara Assicurazioni S.p.A. € 24.500,00 

All Risks strutture Via Pive n. 7, Via 
Marconi n. 4 e n. 55  

Zurich Insurance Company € 10.550,32 

per complessivi € 56.454,53; 

Ritenuto quindi opportuno e conveniente autorizzare la società Esafin S.a.S. a stipulare le 
polizze in oggetto, in scadenza il 31/12/2025, con le compagnie assicurative indicate nella nota di 
data 23/12/2025 nostro prot. n. 7765 di pari data; 

Preso atto dei relativi CIG assegnati ad ogni polizza come segue: 
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POLIZZA PREMIO ANNUO CIG 

Cyber Risk € 3.990,00 B9BB3546ED 

RCA Mercedes Sprinter + pedana  € 881,00 B9B9930484 

RCA Fiat Ducato  € 485,00 B9B99CD613 

RCA VW Crafter + pedana idra  € 1.522,00 B9BB092053 

C.V.T. Kasko km dipendenti € 1.101,00 B9B98495E3 

Infortuni Presidente/Membri Cda  € 578,84 B9BB0D46C8 

Infortuni Volontari  € 676,37 B9BB122726 

Tutela Legale APSP  € 5.800,00 B9C7391AC6 

RC patrimoniale APSP € 6.370,00 B9BB1EDEA9 

R.C.T./O. Legge Gelli  € 24.500,00 B9BB274E11 

All Risks € 10.550,32 B9BB2E8DCB 

Dato atto che il servizio di brokeraggio assicurativo in oggetto non comporta oneri diretti a 
carico dell’A.P.S.P.; 

 Preso atto che il Budget 2026 è in corso di predisposizione ed approvazione; 

 Constatato che il costo complessivo delle polizze in oggetto ammontante ad € 56.454,53 
troverà corrispondenza nel conto Assicurazioni del Budget 2026 in corso di predisposizione; 

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico di Progetto (RUP) il Direttore Generale 
dott. Bertoldi Giovanni; 

Ritenuto infine di individuare quale responsabile del procedimento il Funzionario Economo - 
Area economico-finanziaria e tecnico-patrimoniale, dott.ssa Floriani Selene, ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 7, comma 4 lett. o) e dell’art. 21 comma 7 del Regolamento di organizzazione 
generale così come risultante dalla determinazione del Direttore Generale n. 10 dd. 13/01/2025; 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Considerato che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione 

dei poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 
7/2005 e ss.mm., ha affidato al Direttore Generale la gestione e l’attività amministrativa dell’Azienda 
mediante l’emanazione di autonome determinazioni; 

Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art.8 del Regolamento Regionale 
concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.. 
nonché del P.I.A.O. come previsto nella sottosezione nr. 03 “Anticorruzione”; 

Visti: 

- la L.R. 21/09.2005 n. 7 e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e 
la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 
17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.; 
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- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – Fondazione Montel” di 
Pergine Valsugana approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 16 dd. 12/02/2020; 

- il Regolamento di organizzazione generale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 
Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario 
straordinario n. 13 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la contabilità dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 16 dd. 29/02/2008 e s.m.; 

- il Regolamento per i contratti dell'A.P.S.P. "S. Spirito - Fondazione Montel" di Pergine Valsugana 
(TN) approvato con decreto del Commissario Straordinario n. 15 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 14 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la disciplina dell’albo informatico dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
“S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con deliberazione del Consiglio 
di Amministrazione n. 4 dd. 24/02/2012 e ss.mm.; 

- il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 

- il Codice di comportamento attualmente vigente, pubblicato sul sito istituzionale www.apsp-
pergine.it - sezione Amministrazione trasparente – Disposizioni generali – Atti generali; 

- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D.Lgs. n. 196 dd. 30/06/2003; 

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio dd. 27/04/2016; 

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

- la L.P. 19/07/1990 n. 23 e ss.mm. ed il relativo Regolamento di attuazione approvato con 
D.P.G.P. 22/05/1991 n. 10-40/Leg. e ss.mm.; 

- la L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.; 

- la L.P. 09/03/2016 n. 2 e s.m.; 

- il D.Lgs. 31/03/2023 n. 36; 

- l’art. 19 bis della L.P. 28/05/1998 n. 6; 

 Constatata l’urgente necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7 e ss.mm. per procedere 
all'inoltro dell'autorizzazione nel più breve tempo possibile; 
 
 Tutto ciò premesso, 

 
determina 

 
1. Di autorizzare la società Esafin S.a.S. di Pavanelli Tullio & C. di Trento a stipulare le seguenti 

polizze per l’anno 2026: 

  

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/
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POLIZZA COMPAGNIA ASSICURATIVA PREMIO ANNUO CIG 

Cyber Risk Italiana Assicurazioni € 3.990,00 B9BB3546ED 

RCA Mercedes Sprinter + pedana  Axa Assicurazioni S.p.A. € 881,00 B9B9930484 

RCA Fiat Ducato  Axa Assicurazioni S.p.A. € 485,00 B9B99CD613 

RCA VW Crafter + pedana idra  UnipolSai Assicurazioni S.p.A. € 1.522,00 B9BB092053 

C.V.T. Kasko km dipendenti Zurich Insurance Company  € 1.101,00 B9B98495E3 

Infortuni Presidente/Membri Cda  Zurich Insurance Company € 578,84 B9BB0D46C8 

Infortuni Volontari  Zurich Insurance Company € 676,37 B9BB122726 

Tutela Legale APSP  I.T.A.S. Mutua € 5.800,00 B9C7391AC6 

RC patrimoniale APSP AIG Europe s.a. € 6.370,00 B9BB1EDEA9 

R.C.T./O. Legge Gelli  Sara Assicurazioni S.p.A. € 24.500,00 B9BB274E11 

All Risks Zurich Insurance Company € 10.550,32 B9BB2E8DCB 

per complessivi € 56.454,53. 

2. Di dare atto che il servizio di brokeraggio assicurativo in oggetto non comporta oneri diretti a 
carico dell’A.P.S.P.. 

3. Di dare atto che il costo complessivo delle polizze di cui al punto 1. ammontante ad € 56.454,53 
troverà corrispondenza nel conto Assicurazioni del Budget 2026 in corso di predisposizione. 

4. Di individuare quale Responsabile Unico di Progetto (RUP) il Direttore Generale dott. Bertoldi 
Giovanni. 

5. Di individuare quale responsabile del procedimento il Funzionario Economo - Area economico-
finanziaria e tecnico-patrimoniale, dott.ssa Floriani Selene. 

6. Di diffondere il presente provvedimento tramite il sito internet istituzionale dell’A.P.S.P. 
(www.apsp-pergine.it), ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009. 

7. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 5 giorni dalla data di adozione 
per 10 giorni consecutivi all’albo dell’Azienda (www.apsp-pergine.it) ai sensi dell’art. 20, commi 
1, 5 e 6 della L.R. n. 7/2005 e ss.mm. nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss. mm. e del 
D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101. 

8. Di dichiarare, per le motivazioni espresse in premessa, il presente provvedimento 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.. 

 
* * * * * 

 
Avverso la presente determinazione da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale è 
possibile: 
 
- opposizione al Direttore Generale entro il periodo di pubblicazione; 
- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 30 giorni, ai sensi dell’art. 119, 

comma 1, lett. a) del D.Lgs. 02/07/2010 n. 104. 
 

  IL DIRETTORE GENERALE 
  f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
 

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/
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ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 
 
 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo dell’A.P.S.P. ( www.apsp-pergine.it) 
il giorno 24/12/2025 per rimanervi affisso per dieci giorni consecutivi. 

 
La presente determinazione è divenuta immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 20, 

comma 5, della L.R. n. 7/2005. 
 

Pergine Valsugana, 24/12/2025. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
 

 
 

http://www.apsp-pergine.it/
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