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Prot. n° 557 

Decreto del Presidente n. 6 
 
 
 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DI COMMISSARIO 

ESPERTO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE 
PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE CON 
CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO  A TMEPO DETERMINATO DELL'A.P.S.P. 
"GIUDICARIE ESTERIORI" DI BLEGGIO SUPERIORE AL DIRETTORE 
GENERALE. 

 

 

 

Il giorno 21/01/2026 alle ore 11:00 presso la sede dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 

Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana in via Marconi n° 4, il Presidente, ha emanato il 

presente decreto. 

 

 

 
 
Assiste il Direttore Generale: dott. Giovanni Bertoldi. 
 
 
 
 
 
 
 

C O P I A  



Decreto n. 6 dd. 21/01/2026 
 
OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DI COMMISSARIO 

ESPERTO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA 
PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE CON CONTRATTO DI 
DIRITTO PRIVATO  A TMEPO DETERMINATO DELL'A.P.S.P. "GIUDICARIE 
ESTERIORI" DI BLEGGIO SUPERIORE AL DIRETTORE GENERALE. 

 
 Premesso che, con nota dd. 20/01/2026 prot. n. 153/PS/fp ns. prot. in arrivo n. 00.439 dd. 
20/01/2026 l’A.P.S.P. “Giudicarie Esteriori” di Bleggio Superiore inoltrava richiesta di autorizzazione 
per il Direttore, dott. Giovanni Bertoldi, alla partecipazione ai lavori della Commissione per la 
“Pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore con contratto diritto privato a tempo 
determinato dell’A.P.S.P. “Giudicarie Esteriori” di Bleggio Superiore”;  
 
 Tenuto conto della disponibilità del Direttore Generale dott. Bertoldi Giovanni a partecipare 
ai lavori della commissione giudicatrice in oggetto; 
 
 Visto l’art. 65 del Regolamento per il personale in vigore che prevede, tra il resto, la possibilità 
per il dipendente di essere autorizzato dall’Amministrazione a svolgere al di fuori dell’orario di lavoro 
attività eccezionali o saltuarie remunerate;  
 
 Visto il contratto individuale di lavoro del Direttore Generale sottoscritto in data 18/11/2025; 
 
 Rilevato che il sopra citato incarico non comporta per l’Azienda nessuna spesa; 
 
 Rilevato altresì che per il Direttore Generale le autorizzazioni all’espletamento delle attività 
extra – istituzionali compatibili sono rilasciate dal Presidente, ai sensi dell’art. 67 art. 1 lett. a) del 
Regolamento del personale; 
 
 Vista la L. 412/91 e il D.L. 29/93 e s.m. ed int.; 
 
 Vista la L.R. 21/09/2005 n. 7 ed in particolare l’art. 26, l’art. 30 (Incompatibilità, cumulo di 
impieghi e incarichi) e l’art. 31 che prevede che l’incarico di direttore è incompatibile con qualsiasi 
altro lavoro, dipendente o autonomo, salve le prestazioni occasionali, autorizzate ai sensi dell’art. 
30; 
 
 Rilevato che alla domanda di autorizzazione il Presidente si pronuncia entro 20 giorni dalla 
presentazione, ai sensi dell’art. 67 comma 3 del citato art. 67; 
 
 Ritenuto pertanto di autorizzare il Direttore Generale dott. Bertoldi Giovanni a partecipare ai 
lavori della Commissione Giudicatrice della selezione in oggetto richiesta presso l’A.P.S.P. 
“Giudicarie Esteriori” di Bleggio Superiore; 
 
 Constatato che, ai sensi dell’art. 7, comma 2 lettera d) della L.R. 21/09/2005 n. 7 il Presidente 
autorizza il Direttore a prestare attività occasionali non incompatibili al di fuori dell’orario di servizio; 
 
 Preso atto pertanto che tale provvedimento rientra nelle competenze del Presidente 
dell’Azienda;  

 
Viste le dichiarazioni dd. 21/01/2026 rilasciata dal Direttore Generale e dd. 21/01/2026 

rilasciata dal Presidente relative all’obbligo di astensione ai sensi dell’art. 7 del Codice di 
Comportamento;  
  

Richiamato l’art. 8 del D.P. Reg. 17/10/2006 n. 12/L con il quale viene disciplinato l’obbligo 
di astensione del Direttore nel prendere parte alle sedute di adozione di provvedimenti in ordine ai 



quali sussista un interesse immediato ed attuale proprio o del coniuge, o di parenti fino al secondo 
grado o affini di primo grado, nonché esprimere pareri tecnico amministrativi e contabili; 

Constatato l’impedimento del Direttore Generale a prendere parte all’adozione del 
provvedimento in oggetto ai sensi dell’art. 8 sopraccitato; 

Ravvisata pertanto la necessità di assegnare, ai sensi del combinato disposto dal comma 11 
dell’art. 6 e comma 6 dell’art. 9 della L.R. 7/2005, le funzioni di segretario verbalizzante della 
presente deliberazione al Funzionario Amministrativo Sig.ra Bebber Claudia delegata con 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 68 dd. 17/11/2025 della sostituzione del Direttore 
Generale; 
 

Ritenuto infine di individuare quale responsabile del procedimento il Funzionario 
Amministrativo – Area Risorse Umane Sig.ra Bebber Claudia, ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 7, comma 4 lett. o) e dell’art. 21 comma 7 del Regolamento di organizzazione generale così 
come risultante dalla determinazione del Direttore Generale n. 17 dd. 13/01/2026; 
 

 
IL PRESIDENTE 

 
Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art.8 del Regolamento Regionale 

concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.. 
nonché del P.I.A.O. come previsto nella sottosezione nr. 02  “Rischi corruttivi e trasparenza 
 

Visto: 
 
- la L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.; 

 
- il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale 

e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con 
D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.; 
 

- il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.; 

 
- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – Fondazione Montel” di 

Pergine Valsugana approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 16 dd. 12/02/2020; 
 

- il Regolamento di organizzazione generale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. 
Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario 
straordinario n. 13 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 
 

- il Regolamento per la contabilità dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 16 dd. 29/02/2008 e ss.mm; 
 

- il Regolamento per i contratti dell'A.P.S.P. "S. Spirito - Fondazione Montel" di Pergine Valsugana 
(TN) approvato con decreto del Commissario Straordinario n. 15 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 
 

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “S. Spirito – 
Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con decreto del Commissario straordinario 
n. 14 dd. 29/02/2008 e ss.mm.; 

 



- il Regolamento per la disciplina dell’albo informatico dell’Azienda Pubblica di Servizi alla 
Persona “S. Spirito – Fondazione Montel” di Pergine Valsugana approvato con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 4 dd. 24/02/2012 e ss.mm.; 

 
- il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” vigente, approvato con apposita 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 
 
- il Codice di comportamento attualmente vigente, pubblicato sul sito istituzionale www.apsp-

pergine.it - sezione Amministrazione trasparente – Disposizioni generali – Atti generali; 
 
- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D.Lgs. n. 196 dd. 

30/06/2003; 
 

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016; 
 

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 
 

- il C.C.P.L. del personale dell’area della Dirigenza e Segretari Comunali del Comparto autonomie 
locali per il quadriennio 2002-2005 sottoscritto in data 27/12/2005 e ss.mm. ed int; 
 

- il D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 – Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche e s.m.; 

 
Constatata l’urgente necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09.2005 n. 7 al fine di permettere l’A.P.S.P. 
“Giudicarie Esteriori” di Bleggio Superiore di attivare la Commissione Giudicatrice in tempi brevi; 
 
 Tutto ciò premesso, 

d e c r e t a 
 

1. Di autorizzare il Direttore Generale dott. Bertoldi Giovanni ad assumere l’incarico presso 
l’A.P.S.P. “Giudicarie Esteriori” di Bleggio Superiore quale commissario esperto della 
commissione Giudicatrice della “Pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore 
con contratto diritto privato a tempo determinato dell’A.P.S.P. “Giudicarie Esteriori” di Bleggio 
Superiore, indetta dalla stessa. 

 
2. Di dare atto che tale attività dovrà essere svolta oltre il normale orario di servizio o in giornate di 

ferie. 
 

3. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 5 giorni dalla data di adozione 
per 10 giorni consecutivi all’albo dell’Azienda (www.apsp-pergine.it) ai sensi dell’art. 20, commi 
1,5, e 6 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss. mm. e del D.Lgs. 
30/06/2003 n. 196. 

 
4. Di dichiarare, per le motivazioni espresse in premessa, il presente decreto immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7. 
 

* * * * * 
 

Avverso il presente decreto sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse 
concreto ed attuale: 
- opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione; 
- esperire il tentativo di conciliazione ai sensi degli artt. 410 e ss. c.p.c. senza onerosità a carico 

del ricorrente; 
- ricorso innanzi al Giudice del lavoro presso il Tribunale ordinario territorialmente competente. 

http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/
http://www.apsp-pergine.it/


 
 

Verbale letto, approvato e sottoscritto 
 

IL PRESIDENTE  IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Diego Pintarelli   f.to dott. Giovanni Bertoldi  

 
  



 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA  
 
Visto il presente decreto del Presidente, il sottofirmato Direttore Generale esprime, ai sensi 

dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla regolarità 
tecnico – amministrativa , senza osservazioni. 
 
Pergine Valsugana, 21/01/2026 . 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi 

 
 

 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 
Visto il presente decreto del Presidente, il sottofirmato Responsabile della Ragioneria 

esprime, ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine 
alla regolarità contabile  , senza osservazioni. 
 
Pergine Valsugana, 21/01/2026. 
 

IL RESPONSABILE DELLA RAGIONERIA 
- Chiara Corradi - 

 

 
 

ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 
 

Il presente decreto è stato pubblicato all’Albo dell’A.P.S.P. ( www.apsp-pergine.it) il giorno 
22/01/2026 per rimanervi affisso per dieci giorni consecutivi. 

 
Il presente decreto è divenuto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5, 

della L.R. n. 7/2005. 
 

Pergine Valsugana, 22/01/2026. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dott. Giovanni Bertoldi  
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